MINISTERSTVO T EUROPERA (RIA .

TR e ST 828 OPERACNY PROGRAM
v 4 e . Earbpsky socidiny fond °9 e .

VYSKUMU A SPORTU " B e rehororvofs LUDSKE ZDROJE

SLOVEMNSKE] REPUBLIKY

A

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 2zZwyséit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
3. Prijimatel Sukromna stredna odbornd Skola podnikania
4. Nazov projektu Zvysenie kvality odborného vzdeldvania
a pripravy na Sukromnej strednej odbornej skole
podnikania Zvolen
5. Kod projektu ITMS2014+ 3120117833
6. Nazov pedagogického klubu Zivot EKOfirmy
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 24.11.2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Budova Skoly - miestnost odbornej pripravy
9. Meno koordinatora pedagogickeho Ing. Rendta Henedova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.skolapodnikania.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie: j

klucové slova: kritické myslenie

kratka anotacia:

Zasadnutie pedagogického klubu sa sameriava na oboznamenie a vyutzitie inovativnych metod vo
vyucovacom prostredi v prepojeni na prax s ciefom rozvoja klucovych kompetencii u Ziakov —
kritické myslenie, rozhodovanie sa a hladanie pricin a dosledkov .




f 12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Téma stretnutia: , Kritické myslenie”

Kritické myslenie je td schopnost, ktord oddeluje lidrov od ich nasledovatelov.”

(eduworld.sk)

Ak mdme kritické myslenie, v podstate berieme za svoje zndme prislovie ,Doveruj, ale preveruj. “Je to
teda akdsi stratégia ¢i metdda, ako sa pustit do pozndvania.

Hlavné body:

e Vyznam slova kritické myslenie - Kritické myslenie predstavuje systematicku zvedavost a
otvorenu mysel'. NajdéleZitejSou Crtou kritického myslenia je snaha © pochopenie
akejkolvek informacie v ¢o najsirsich suvislostiach. Kriticky mysliaci clovek ma mysel
vytrénovanu tak, Ze pri akomkolvek tvrdeni, argumente, ¢tadii & €lanku pozerd pod povrch.

e Ako si rozvijat kritické myslenie - kritickym &itanim (napr. kontrola zdroja v pouZitom texte)

- je potrebné byt fér. Brat do Gvahy posudzovacie
¢tandardy v urtitej oblasti

- pouzivat len zdroje povaZované za autoritu v danej
oblasti

. brat do uvahy viaceré uhly pohfadu (odlidné
socioekonomické skupiny, muzsky a sensky...)

- pouzivat jazyk, ktorému véetci bez obmedzenia
rozumeju

e 5 zruénosti kritického myslenia: analytické myslenie, komunikacia, kreativita, otvorena
mysel — objektivnost, prakticke rieenie problémov

e Kratka dvaha: Kritické myslenie - Richard Maly - (blog.sme.sk)

e Priklady na rozvoj kritického myslenia - AKCIAZET metodicky_list Kriticke-myslenie.pdf

(sng.sk)

Zhrnutie priebehu stretnutia:

Ak sa sami ziaci, ale aj my uitelia nenaudime, 7e aj nas vlastny nazor ma nejakd vahu, nikdy
vlastny ndzor mat nebudeme. V préci je to nakoniec vidiet naj¢astejSie. Samotna informdcia je vsak
len akymsi spustatom, ktory cely proces kritického myslenia nastartuje. vdaka kritickému mysleniu a
vyuzivaniu novych faktov, informacif a zisteni sa vieme neustale rozvijat a intelektualne rast.




ﬁ 13. Zavery a odpordcania:

Cielom utitelov zo zasadnutia klubu bolo, aby sa obozndmili s jednou z doleZitych
a nevyhnutnych kompetencii Ziadanych pre potreby trhu prace a tou je kritické myslenie.

Kritické myslenie zahffia hodnotenie zdrojov, ako su udaje, fakty, pozorovatelne javy a vysledky
vyskumu. Dobri kriticki myslitelia mozu vyvodit rozumné zavery zo0 stboru informécii a rozliSovat
medzi uZito&nymi a menej uzitoCnymi podrobnostamina vyrie$enie problému alebo rozhodovanie.

Zamestnavatelia chc uchédzalov o zamestnanie, ktori dokdZu vyhodnotit situaciu pomocou
logického myslenia a navrhnut to najlepsie rieSenie. Niekto, kto md schopnosti kritického myslenia,
md3se mat déveru pri rozhodovani sam o sebe a nepotrebuije trvalé drzanie.

Podmienky vyzadujuce kritické myslenie sa li3ia od priemyslu az po priemysel. Kritické myslenie je
jednou z najvyhladdvanejsich skusenosti v takmer kazdom odvetvi. Odkazuje na schopnost objektivne
analyzovat informacie a robit odévodneny usudok.

Je dblesité, aby si Ziaci neustale trénovali svoje argumentacné, komunikaéné zruénosti v spojitosti
s kritickym myslenim, ,nebiffovali sa“ a bolilen pasivnymi prijimatefmi informécii. 1de o naro¢ny
proces motivovania siakov kriticky mysliet, prezentovat vlastne nazory a postoje. Jednym z prvych
krokov je vytvorenie priaznivej klimy v triede. J
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