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Sprava o &innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zzvydit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel

Stkromnad stredné odbornad Skola podnikania

4, Nazov projektu

Zvydenie kvality odborného vzdeldvania
a pripravy na Sukromnej strednej odbornej Skole
podnikania Zvolen

5. Kéd projektu ITMS2014+

3120117833

6. Nazov pedagogického klubu

Posilnenie globalnych kompetencii v oblasti
fudskych a ob¢ianskych prav

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

13.10.2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Budova gkoly-miestnost odbornej pripravy
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Gabriela Putnokova

klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.skolapodnikania.sk

spravy

11. ManaZérske zhrnutie:

KPadové slova:

- Xenofdbia

- Rasizmus

Kratka anotacia:

Utitelia analyzovali pojem xenofébie a rozoberali jej prejavy, formy a priciny, a pojem
rasizmus”, jeho histériu, drovne, dokumenty na posilnenie boja proti rasizmu a pojem apartheid.

Cielom stretnutia ucitefov bolo zaoberat sa vyznamom tychto pojmov a roznymi defini¢nymi
pristupmi, ktoré sa nachddzaju v literature tak, aby literarne a audiovizudine spracovanie tychto tém
bolo moZné poutit vo vyu€ovacom procese véeobecno-vzdeldvacich procesov.




12. Hlavné body stretnutia

1. Xenoféobia

Slovo ,,xenofébia“ je odvodené z gréttiny, kde ,,xenos“ znamena ,,cudzinec alebo host™

a ,,phobos* znamené ,,strach alebo panika“. Ma teda dva vyznamy. Ten prvy je strach alebo
nenavist k cudzincom, Pud’om odli¥nych kultur, alebo k nezndmemu. Druhy je strach alebo
nechut’ k zvykom, oble&eniu a vietkému ostatného, ¢im sa ludia odlisuja.

Utitelia analyzovali niekol’ko bodov:

Prejavy xenofébie

Xenofobia sa moze prejavovat’ mnohymi spésobmi, poéntic vztahmi vnutri skupiny smerom mimo
skupinu, vratane strachu zo straty identity. Xenofébia moze mat' aj podobu "nekritického velebenia”
inej kultary.

Formy xenofdbie

a) ide o &ast obyvatelstva pritomnej v spolo¢nosti, ktora ale nie je povaZzovana za sucast tejto
spolog¢nosti. Casto ide napriklad o pristahovalcov. Alebo méze ist aj o skupinu, ktora je v
spolognosti pritomna po starocia napr.sa stala sti¢astou spolo¢nosti vpadom, ¢i dobytim Gzemia.
Tato forma xenofébie sa mdze prejavovat ako nasilné masové vyhananie, ¢ize genocida.

b) objektom fobie su kulturne prvky povaZzované za cudzie. Vsetky kultary sa vyvijaju vonkajsimi
vplyvmi, ale kultarna xenofébia je uzko zamerana napriklad na preberanie zahrani¢nych slov v
narodnom jazyku. Iba zriedkakedy vedie k agresii voci jednotlivym osobam, ale méze mat za
nasledok politické kampane pre kultirne alebo jazykové "gistenie". Okrem iného, xenofobne
spolo&nosti nemaju tentenciu byt otvorene interakcii a prijat nové argumenty, ¢o vedie k izolacii a ta
nasledne xenofobiu este viac zvysuje.

Pri¢iny Xenofébie

° zlé skusenosti s inymi skupinami, napriklad cudzincami
° racionalne alebo analytické dévody odporu
o klasicka klimatizacia, to je napriklad ak sa u niekoho rozvinie podmieneny strach z cudzincov

alebo urgitej skupiny a dehumanizaciou st vétepené negativne postoje, napriklad video ako sa
spravaju niektori ¢lenovia skupiny, kde s informacie skreslené

® Napodobfiovanie, hlavne ak sa jedinec nachadza v blizkosti niekoho kto trpi xenofdbiou a
kopiruje jeho spravanie

V stiéasnosti st teréami xenofobickych ttokov vo Vychodnej a Strednej Eurépe mensiny a v
Zépadnej Eurépe su to emigranti a uteCenci.




2. Rasizmus

Je tedria hldsajuca nerovnocennost ras, pripisujuca urditej rase vyznam a nadradenost vo vyvine
fudstva, pric¢om oznaluje niektoré rasy za ,nizsie” a ,neplnocenné“.

Histdria rasizmu:
Existencia ,nadradenej” a ,podradenej” rasy suvisela s biologickymi odli$nostami. Darwinova tedria,

otrokarstvo, ale aj dalsie tedrie len podnecovali povedomie o tom, Ze jedna rasa nie je rovnocenna s
druhou. 3

Pomocou rasistickej argumentacie sa v minulosti zdévodriovali kolonidlne vojny, dobyjanie
cudzich Gzemi a otroctvo.
Novodoby rasizmus apeluje na kultdrne odli$nosti, akymi su tradicie, zvyky, histéria.

Urovne rasizmu:

e personalna rovina, ktord sa vztahuje k osobnym postojom, hodnotam a viere o
nadradenosti jednej rasy a podradenosti druhej

e interpersondlna rovina, ktord reflektuje sprévanie jedincov, ktori veria v nadradenost jednej
rasy

e instituciondlna rovina, ku ktorej sa zaraduju prdva, tradicie, zvyky a prax veduce k rasovej
nerovnocennosti a diskrimindcii v spolo¢nosti, organizaciach a instituciach

e kulturna rovina, ktorej si¢astou su kultirne hodnoty, normy v socidlnom sprdvani, pricom
jedny sa akceptuju a druhé sa povazuju sa podradné

Dokumenty na posilnenie boja proti xenofdbii, rasizmu a antisemitizmu:
e Medzinarodné dohoda OSN o elimindcii vSetkych foriem rasovej diskriminacie
e Eurdpska dohoda o fudskych pravach Ramcova dohoda na ochranu narodnych mensin

e Listina zakladnych prav a slobdd (na Slovensku ju uvédza Ustavny zékon 23/1991 Zb.)
dalie medzinadrodné dokumenty EU, Rady Eurépy, OBSE a OSN

Apartheid

V najkoncentrovanej$ej podobe sa rasizmus praktizoval v dvadsiatom storodi v Juznej Afrike,
kde zastupcovia belo$skej kolonizatorskej mensiny zaviedli apartheid — systém absolutnej
rasovej segregacie a dominancie bielej rasy nad ostatnymi.




13. Zavery a odporucania:

Ziaci by sa mali nautit rozli$ovat medzi diskriminaénym konanim na jednej strane

a reprodukovanymi rasistickymi ndzormi a predsudkami na strane druhe;j.

V demokratickej spolo€nosti zaloZenej na principe rovnosti obanov je rasizmus
neakceptovatelny a mal by vidy naraZat na odpor 3tatu, jeho pravneho systému a silovych
zloziek, médii a obtianskej spologénosti. Demokraticky $tdt nemdze pripustit nijaku
diskriminaciu alebo iné formy znevyhodnenia ¢i prenasledovania obéanov na zaklade

rasovej prislusnosti.

Ugitelia sa zhodli na moZnosti rozvijania timovej spolupréace pri vyhl'adévani a triedeni
informécii k tymto témam a zvy$ovanie IKT kompetencii Ziakov, rovnako ako aj Siroké
vyuZitie vyhPadanych materialov vo vietkych vieobecno-vzdelavacich predmetoch.
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