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11. Manazérske zhrnutie:

klt€ové slova: podnikanie, podnikatelské prostredie, rizikd podnikania., finantna gramotnost

kratka anotacia:

Pedagogicky klub sa na svojom zasadnuti zaoberd otdzkami napine predmetu podnikania,
vyhodami a nevyhodami podnikania, rizikami spojenymi s podnikatelskou ¢innostou
a oblastou podnikania.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Témou stretnutia je ,Diskusia k otdzkam ndplne predmetu podnikania“, ktorej ciefom je vymena
nazorov ¢lenov klubu zameranej na oblast podnikatelskych aktivit a vychovy Ziakov k financnej
gramotnosti a kritické mu mysleniu.

Hlavné body:
- definicia podnikania
- zakladné pravne normy upravujice podnikanie v SR (Obchodny zékonnik, zékon
o Zivnostenskom podnikani, ob¢iansky zakonnik)
- subjekty podnikania, charakteristické znaky podnikatela
- zamestnanec verzus podnikatel
- podnikatelské prostredie
- rizikd podnikania
- svetova ekonomika a jej vplyv

Na stretnuti sme diskutovali na tému podnikanie, podnikatelské prostredie, rizikd suvisiace s
podnikanim, o vyhodach a nevyhodéch podnikania, negativneho dopadu vladnych opatreni a
nariadeni v ¢ase $iriacej sa pandémie COVID-19 a nasledného zatvérania a krachu jednotlivych
prevadzok, malych Zivnostenskych firiem, ¢i velkych korpordcii. Diskutovali sme aj na tému pomoci
zo strany §tatu voéi podnikatelskym subjektom. Zistili sme, Zze dana téma medzipredmetovo spadja
véeobecnovzdeldvacie predmety s odbornymi predmetmi. Vymenili sme si poznatky a skisenosti
z danych vyucovacich hodin. Ziaci na dand tému a problematiku vyjadrovali svoj nazor v podobe
Gvah, ktoré vypracovavali pisomne. Boli im zadané kvizy na tému zamestnanec verzus podnikatel,
mobhli si tak vyhodnotit, & im viac vyhovuje pozicia zamestnanca, alebo su skér podnikatelskym
typom osobnosti. Riesili rozne namodelované kritické situacie, ktoré museli vyriesit z pohfadu
veducej pozicie, ale aj zamestnanca. Dana téma podnikania ma neskutocne 3iroky zéber v oblasti
ekonomickej, politickej, kultdrnej, medzindrodnej aZ celosvetovej, v oblasti vedy, techniky, vyvoja
a vyskumu.

13. Zavery a odporucania:

Ucitelia sa zhodli, Ze je ddleZité ucit Ziakov kritickému mysleniu prave orientovanim sa v mnoZstve
informécii, byt otvoreny Sirokej diskusii a vSetkym nézorom a prispevkom, neodmietat
automaticky spravy ozna¢ované ako hoaxy a kon3piracné tedrie, ale viest ich ku kritickému
mysleniu préave logickou argumentaciou podloZenou Sirokospektralnym $tadiom informacii , -

z rdznych prameriov, ich vzajomné porovnavanie a vyhodnocovanie na zéklade etickych kédexov
a platnych pravnych zékonov.

Ziaci budu nadalej vedeni ku ¢itatelskej gramotnosti préve zdujmom o vyhladdvanie informacii

z celého sveta, pretoZe vieobecny rozhlad, slovnd zasoba a jazykova vybavenost sd prvym
predpokladom schopnosti viest konstruktivne diskusie s predstavitefom kazdého nazoru a zaroven
si zachovat sluénost a hodnotu prezentovanych nazorov.
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